
الجريدة الر�سمية العدد )1468(

وزارة العـدل وال�شـ�ؤون القانونيـة

قــرار وزاري

رقم 113/٢٠٢٢

ب�إ�صدار مدونة قواعد �سلوك الخبراء وخبراء الإإفلا�س 

ال�شــ�ؤون  ووزارة  العــدل  وزارة  بدمـــج   2020/88 رقـــــم  ال�سلطانـــي  المر�ســــــوم  �إلى  ا�ستنادا 

القانونيــــــة فـي وزارة واحـدة ت�سمى وزارة العدل وال�ش�ؤون القانونـية وتحديـد اخت�صا�صاتهــا 

واعتمـاد هيكلها التنظيمي،

و�إلــى لائحــــة تنظيم �أعمال الخبرة  ال�صادرة بالقرار الوزاري رقم 2022/52،

وبناء على ما تقت�ضيه الم�صلحة العامة.

تـقـــرر

المــادة الأأولـــــى

يعمل بمدونة قواعد �سلوك الخبراء وخبراء الإإفلا�س، المرفقة.

المــادة الثانيــــة

ين�شر هذا القرار فـي الجريدة الر�سمية، ويعمل به من اليوم التالي لتاريخ ن�شره.

�صـدر فـي: 19 من ربيع الثـاني 1444هـ

المـوافــــق: 14 مـن نوفمبــــــــــر ٢٠٢٢م

د. عبداللـه بن محمد بن �سعيد ال�سعيدي 

 وزيــــــــــــــر العــــــــــــدل وال�شـــــــــــ�ؤون القانونيــــــــــــة 
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مدونة بقواعد �سلوك الخبراء وخبراء الإإفلا�س

 الف�صــل الأأول

مبادئ و�أحكام عامة

مقدمة:

تعد الخبرة و�سيلة من و�سائل الإإثبات، تحظى ب�أهمية ق�وصى فـي الوقت الحا�ضر، نظرا 

�أمام الق�ضاء وتنوعها وانطواء العديد منها على م�سائل فنية  لتعدد الدعاوى المعرو�ضة 

وعلمية، تجد المحكمة �صعوبة فـي التحقق منها بغية الو�وصل �إلى حكم عادل، دون الح�وصل 

على ر�أي خبير مخت�ص فـي تلك الم�سائل.

با�ستقلالية  مهامهم  يمار�وسن  للق�ضاة،  معاونين  الإإفلا�س  وخبراء  الخبراء  ويعتبر 

وحيادية تامة وفقا للقوانين واللوائح والأأحكام التمهيدية ال�صادرة من المحاكم �أو الأأوامر 

الجهات  من  وغيرها  التحقيق  وجهات  الق�ضائي،  الاخت�صا�ص  ذات  الجهات  من  ال�صادرة 

المعنية، كما يمار�س الخبراء وخبراء الإإفلا�س المهمة المكلفـين بها بكل �أمانة و�إخلا�ص وفقا 

لقواعد ال�سلوك والأأخلاقيات التي تعك�س ال�وصرة النبيلة لأأعمال الخبرة وقيمها المثلى، 

وجذورها التاريخية العريقة، ور�صيدها الغني من الم�ساهمة فـي تحقق العـدالة الناجزة. 

المــادة ) 1 ( 

تهدف هذه المدونة �إلى �ضمان ح�سن �أداء الخبراء وخبراء الإإفلا�س، لأأعمال الخبرة �أمام 

المحاكم والجهات ذات الاخت�صا�ص الق�ضائي، وجهات التحقيق وغيرها من الجهات المعنية، 

وهـــي تج�سـد مجموعة من المبــــادئ وال�وضابط للقيـــم الأأخلاقيــــة وال�صفـــات ال�شخ�صيــــة 

وخبراء  الخبراء  ممار�سة  عند  بمقت�ضياتها،  التحلي  ينبغي  التي  ال�سلوكية  والإإجراءات 

الإإفلا�س �أعمالهم، و�أداء واجباتهم المهنية بكل نزاهة وحيادية.
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الف�صــل الثاني

الواجبات العامة للخبراء وخبراء الإإفلا�س

المــادة ) 2 (
الت�شريعات  من  جديد  هو  ما  كل  على  الاطلاع  الإإفلا�س  وخبراء  الخبراء  على  يجب 

والأأنظمة والمبادئ الق�ضائية ال�صادرة من المحاكم بما يخدم مجال خبرتهم، والا�ستمرار 

و�أن  وتطويرها،  وتحديثها  التقنية  والمهارات  المهنية  المعرفة  م�ستوى  على  المحافظة  فـي 

الجودة  ذات  المهنية  والمعايير  المتطورة،  الفنية  بالأأ�ساليب  تقاريرهم  �إعداد  فـي  يلتزموا 

العالية، وبقواعد ال�سلوك و�أخلاقيات المهنة.

المــادة ) 3 (
�أي  �إلى  الانحياز  �إليهم  الم�سندة  بالمهمة  القيام  عند  الإإفلا�س  وخبراء  للخبراء  يجوز  لا 

ح�ساب  على  طرف  �أي  لم�صلحة  توظيفها  �أو  طائفـية،  �أو  اجتماعية،  �أو  �سيا�سية،  اتجاهات 

طرف �آخر. 

المــادة ) 4 (
عند  �أو  �إليهم  الم�سندة  المهمة  من  الانتهاء  عند  الإإفلا�س  وخبراء  الخبراء  على  يجب 

ا�ستبعادهم من �أدائهــــا، ت�سليم الجهة التي �أ�سنــدت �إليهم مهمة �إعداد التقرير كل ما يكون 

لديهـــم من الوثائق والملفات �وساء الورقية �أو الإإلكترونية وغيرها من الممتلكات التي تخ�ص 

الأأطراف، ولا يجوز لهم ا�ستعمال �أي م�ستندات تتعلق بالمهمة فـي �أعمال �أخـــــرى �أو ت�سريبها 

�إلى الغير، �أو �إف�شاء ما تحتويه من معلومات خا�صة بالأأطراف.

المــادة ) 5 (
يجب على الخبراء وخبراء الإإفلا�س �أداء واجباتهم الموكلة �إليهم بكل مهنية، و�أن يبذلوا 

فـي �ش�أن �إنجازها العناية المهنية اللازمة بما ي�ساهم فـي تحقيق العدالة الناجزة.

المــادة ) 6 (
يجب على الخبراء وخبراء الإإفلا�س التحلي بالأأمانة والا�ستقامة والنزاهة عند ممار�ستهم 

�أعمــال الخبــــرة، ولا يجـــوز لهـــم طلــب �أو قبول �أي هدايا �أو مكاف�آت �أو عمولة من �أي نوع، 

�أيا كانت قيمتها، �أو مزايا �أخرى لنف�سهم �أو لغيرهم.
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المــادة ) 7 (
لا يجوز للخبراء وخبراء الإإفلا�س طلب الأأتعاب من �أطراف الدعوى، �أو الح�وصل منهم 

على منفعة �شخ�صية �وساء لهم �أو لغيرهم.

المــادة ) 8 (
لا يجوز للخبراء وخبراء الإإفلا�س عقد اتفاقات مع �أحد �أطراف النزاع المكلفـين ب�إعداد 

التقرير فـيه، ولا يجوز لهم ا�ستغلال ا�سمهم �أو �صفتهم كخبراء من �أجل الدعاية التجارية 

�أو ممار�سة �أي عمل من �ش�أنه الم�سا�س ب�سمعتهم، وعليهم �أن يتجنبوا و�ضع �أنف�سهم مو�ضع 

ريبة �أو �شك. 

المــادة ) 9 (
يجب على الخبراء وخبراء الإإفلا�س عدم الإإخلال بمبادئ الا�ستقلالية والحيادية وال�ضمير 

�إليهم.  الموكلة  المهام  لإإنهاء  يتخذونها  التي  الإإجراءات  جميع  فـي  توافره  اللازم  المهني 

وعليهم الالتزام والحر�ص عند تقديم �آرائهم وتو�صياتهم ب�أن تكون مو�وضعية و�صادقة 

وفـي مجال تخ�ص�صهم، بغ�ض النظر عن �أي م�ؤثر خارجي.

المــادة ) 10 (
لا يجــوز للخبراء وخبراء الإإفلا�س �أن يعهدوا بالمهام الموكلة �إليهم �إلى الغير، حتى و�إن كان 

يعمل لديهم، ولا ال�سماح لغيرهم ب�إجراء التحقيق والمعاينة. 

المــادة ) 11 (
يجب على الخبراء وخبراء والإإفلا�س �إعداد تقرير بوقائع المو�وضع المحال �إليهم، وعليهم 

�أن يعلنوا الخ�صــوم لح�وضر الجل�سة المحددة لمناق�شته، وعليهم فـي حالة �إتمام ال�صلح بين 

�أن يوقع  النزاع تدوين مح�ضـــر يثبت ذلك وفق بنود وا�ضحة ومحددة وجازمة، على  �أطراف 

عليه جميع الأأطراف.

المــادة ) 12 (
والمعلومات  البيانات  جميع  �سرية  على  المحافظة  الإإفلا�س  وخبراء  الخبراء  على  يجب 

التي تتعلق بمجال عملهم، والوثائق الر�سمية التي يحوزونها بحكم طبيعة عملهم �وساء 

�أن يحافظوا على �سرية  �أوامر ت�صدر بذلك، وعليهم  �أم بمقت�ضى  �أكانت �سرية بطبيعتها 

محتوياتها، ولو بعد انتهاء م�أموريتهم، وعدم ا�ستخدامها بق�صد الإإ�ساءة للغير، �أو �إطلاع 

الغيــر عليهــا ممــن ليــ�س لهــم علاقــة بهـــا، كــما يجـب عليهـم المحافظـة علـى الوثائق ب�شكل 

لا ي�ؤدي �إلى �إتلافها، �أو فقدانها. 
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المــادة ) 13 (
يجب على الخبراء وخبـــراء الإإفــــلا�س فـي �أثنـــاء حديثهم فـي و�ســـائل الإإعـــــلام وو�ســـائل 

التوا�صـــل الاجتمـــاعي الالتـــزام بالتناول المو�ضــوعي البنـــاء الهـــادف �إلى الم�صلحــة العامــة، 

والم�ستند �إلى وقائع �صحيحة، وعليهم �أن يتجنبوا كل ما يخالف النظام العام �أو الآآداب العامة.

المــادة ) 14 (
يجب على الخبراء وخبراء الإإفلا�س تجنب �إ�ساءة ا�ستخدام �شبكات التوا�صل الاجتماعي 

بكافة �أ�شكالها و�أنواعها �أو �أي و�سيلة �أو برنامج �إلكتروني، للإإ�ساءة للمحاكم والجهات ذات 

الاخت�صا�ص الق�ضائي، وجهات التحقيق وغيرها من الجهات المعنية �أو لزملائهم، �أو �أي 

جهة �أهلية، كما يجب على الخبراء وخبراء الإإفلا�س �أن يلتزموا فـي من�شوراتهم على هذه 

ال�شبكات �أو البرامج بمبادئ و�أخلاقيات ال�سلوك عند ممار�ستهم لأأعمالهم و�أداء واجباتهم 

المهنية.

المــادة ) 15 (
يجب على الخبراء وخبراء الإإفلا�س �أن يتجنبوا الحديث فـي كل ما ي�سيء �أو يلحق ال�ضرر 

ب�سمعة �أعمال الخبرة، �أو بما ي�ؤثر عليهم �أو عليها ب�أي �شكل من الأأ�شكال.

الف�صــل الثالث

واجبات الخبراء وخبراء الإإفلا�س 

تجاه الجهات الق�ضائية والجهات الأأخرى

المــادة ) 16 (
يجب على الخبراء وخبراء الإإفلا�س قبل مبا�شرة المهمة الموكلة �إليهم الت�أكد من اخت�صا�صهم 

العلمي والفني المقيدين فـيه، وعليهم �إبلاغ المحكمة التي عينتهم بقبولهم المهمة الم�سندة 

�إليهم خــــلال الأأجـــل المقـــرر فـي القانون، وعليهــم الالتــزام ب�أداء المهام الفنيـــة المحددة لهم 

فـي الحكم التمهيدي.

كما يجب عليهم الالتزام ب�إخطار المحكمة فـي حال رف�ض المهمة، مع بيان �أ�سباب الرف�ض 

خلال الأأجل المقرر فـي القانون.
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المــادة ) 17 (

بت�أديتها  الالتزام  �إليهم  الموكلة  المهمة  قبلوا  الذين  الإإفلا�س  على الخبراء وخبراء  يجب 

على الوجه الأأكمل فـي الموعد المحدد لهم من قبل المحكمة وجهات التحقيق والجهات ذات 

بدون  التقرير  �إعداد  فـي  الت�أخر  لهم  يجوز  ولا  المعنية،  والجهات  الق�ضائي  الاخت�صا�ص 

�أن  �إليهم  �إتمامهم المهمة الموكلة  مبرر قانوني، وعليهم فـي حالة وجود مانع يحول دون 

يبلغوا المحكمة والجهات التي عينتهم بذلك مع بيان الأأ�سباب.

المــادة ) 18 (

المتعلقة  الم�ستندات  على  الأأطراف  جميع  �إطلاع  الإإفلا�س  وخبراء  الخبراء  على  يجب 

بمو�وضع المهمة المكلفـين بها والتي ح�صلوا عليها ب�أنف�سهم �أو من �أطراف النزاع، لتقديم 

ملاحظاتهم فـي �ش�أنها.

المــادة ) 19 ( 

للخبراء وخبراء الإإفلا�س عند �إجرائهم معاينات لدى الجهات الحكومية �أو غيرها تتعلق 

بالمهمة المكلفـين بها، الاطلاع على كل ما لديها من م�ستندات �أو �أوراق تنفـيذا لما كلفوا به. 

و�إذا واجه �أي من الخبير �أو خبير الإإفلا�س �أمورا تحد من �أداء مهمته، �أو ت�ؤثر على �صحة 

نتائج �أعماله، �أو تحول دون �إنجازه المهمة �أن يحيط الجهة التي كلفته علما بذلك.

الف�صــل الرابع

واجبات الخبراء وخبراء الإإفلا�س مع زملاء �أعمال الخبرة

المــادة ) 20 (

يجب على الخبراء وخبراء الإإفلا�س �أن يلتزموا فـي معاملة زملائهم بما تقت�ضيه القيم 

الأأخلاقية وال�صفات ال�شخ�صية الواجب التحلي بها، وقواعد اللياقة والكيا�سة، كما يلتزمون 

بالاحترام المتبادل تجاه زملائهم، مهما كانت تخ�ص�صاتهم ومجال خبراتهم، وبالتعاون 

معهم فـي كل �إجراء ي�ساعد على �سرعة �إنجاز المهام الموكلة �إليهم. 
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المــادة ) 21 (

يجب على الخبراء وخبراء الإإفلا�س فـي حالة تكليف المحكمة لأأكثر من خبير ب�أداء المهمة، 

مراعاة روح التعاون فـيما بينهم، ويجب عليهم تحرير النتائج التي تو�صلوا �إليها ب�صفة 

�أن ي�شرف عليهم  التي �ستحمل توقيعاتهم جميعا، على  التقارير والمحا�ضر  م�شتركة فـي 

الخبير الأأقدم بالتعيين �أو الأأكبر �سنـا، ما لم يوجد من بينهم من هو �أكثر ت�أهيلا للف�صل 

فـي الم��سألة مو�وضع النزاع. 

كما يجب �أن يكون م�ضمون التقرير المعد منهم معبرا بدقة عن النتائج التي تم التو�صل 

�إليها من واقع الوثائق والم�ستندات والاجتماعات. و�إذا اختلف �أحد الخبراء فـي الر�أي الذي 

خل�ص له بقية الخبراء فـي المهمة، كان له �إبداء ر�أيه الخا�ص فـي التقرير النهائي.

المــادة ) 22 (

يجوز فـي حالة ندب عدد من الخبراء وخبراء الإإفلا�س فـي فترات مختلفة لتنفـيذ ذات 

المهمة الموكلة �إليهم، �أن يتبادلوا الا�ست�شارة فـيما بينهم فـي �سبيل البحث عن الحقيقة وفـي 

هذه الحالة، يمكن لكل منهم �إعداد تقريره ب�شكل منف�صل، على �أن ي�ضع خبرته وكفاءاته 

تحت ت�صرف زملائه دون مقابل مادي.

المــادة ) 23 (

يجب على الخبراء وخبراء الإإفلا�س فـي حالة اختلاف الآآراء المهنية فـيما بينهم، الالتزام 

بالمو�وضعية فـي النقا�ش، والتحلي بالحيدة والاحترام المتبادل.

المــادة ) 24 ( 

يجب على الخبير �أو خبير الإإفلا�س عقد الاجتماعات الخا�صة بالمهمة المكلف بها، فـي مكتبه 

�أو فـي مكتب �أحد زملائه �أو فـي مكان لائق، �إذا كان فـي المهمة �أكثر من واحد، ولا يجوز عقد 

الاجتماع فـي مقار �أحد الأأطراف �إلا �إذا ا�ستدعى الأأمر ذلك، وبموافقة المحكمة المخت�صة 

وي�ستثنى من ذلك خبراء الإإفلا�س.
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الف�صــل الخام�س

واجبات الخبراء وخبراء الإإفلا�س تجاه الأأطراف

المــادة ) 25 (
يجب على الخبراء وخبراء الإإفلا�س �أن يتحلوا بال�سماحة والان�ضباط والاحترام وال�سلوك 

الح�سن فـي مواجهة �أطراف النزاع، حتى لو طلب �أحد الأأطراف تنحيتهم �أو ردهم، وعليهم 

�أعمال  بداية مبا�شرتهم  �إليهم، منذ  الموكلة  المهمة  المتوخى من  بالهدف  الأأطراف  تذكير 

الخبـــرة، م�ستعملــين فـي ذلك لغـة �سل�ســة ووا�ضحــة، كــمــا يقومـــون - فـي حـــدود المعقــــول - 

بتقديم عر�ض موجز عن كيفـية �أدائهم �أعمال الخبرة المزمع �إجرا�ؤها.

المــادة ) 26 (
يجب على الخبراء وخبراء الإإفلا�س احترام الأأ�شخا�ص الذين يتعاملون معهم فـي �إطار 

مهمتهم، و�أن يحافظوا دائما على ا�ستقلاليتهم التامة فـي تعاملهم معهم.

المــادة ) 27 (
يجب على الخبراء وخبراء الإإفلا�س، مع عدم الإإخلال بما تقت�ضيه ظروف الا�ستعجال، 

الجيد،  التح�ضير  لهم  يت�سنى  حتى  كاف،  بوقت  الاجتماع  بموعد  النزاع  �أطراف  �إخطار 

و�إذا طلب �أحد الأأطراف منهم الت�أجيل، وجب عليهم �أن يقدروا مدى جدية و�أهمية �سبب 

كما  تقريرهم،  فـي  ذلك  بيان  التزموا  الح�وضر،  عن  الأأطراف  �أحد  امتنع  و�إذا  الت�أجيل، 

يجب عليهم الالتزام بموعد ووقت الاجتماع المحدد مع الأأطراف، وفـي حالة عدم التمكن 

من ح�وضر الاجتماع وجب �إبلاغ �أطراف النزاع بذلك بوقت كاف.

المــادة ) 28 (
يجب على الخبراء وخبراء الإإفلا�س �إعداد مح�ضر لكل طرف مدون فـيه خلا�صة الاجتماع 

معه، وتحديد موعد للمعاينة �إذا لزم الأأمر، ويتم تدوينه فـي المح�ضر، ويعتبر هذا التحديد 

�إعلانا بالموعد، وعليهم �أن يطبقوا مبد�أ المواجهة التي تتطلب دائما فـي المعاينات، وح�وضر 

الأأطراف ومواجهتهم، حتى يتمكنوا من الإإدلاء ب�أقوالهم ودفاعهم من جهة، ولتفادي �أي 

معار�ضة لتقرير الخبرة من جهة �أخرى، ما لم ين�ص القانون على خلاف ذلك.
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المــادة ) 29 (
يجب على الخبراء وخبراء الإإفلا�س �أن يتنحوا عن �أداء �أعمال الخبرة فـي �أي من الحالات الآآتية:

�أ - �إذا كان �أي منهم قريبا �أو �صهرا لأأحد �أطراف النزاع حتى الدرجة الرابعة.

ب - �إذا كان �أي منهم له علاقة �أو م�صلحة مبا�شرة �أو غير مبا�شرة فـي �أي عمل يت�صل 

بمو�وضع النزاع الذي ندب لتقديم الخبرة فـيه، �أو كان قد قام بتقديم ا�ست�شارة 

لأأحد  وكيلا  كان  �أو  بالمو�وضع،  متعلقة  م�ستندات  على  واطلع  الأأطراف،  لأأحد 

�أطراف النزاع فـي �أعماله الخا�صة �أو و�صيا �أو قيما عليه. 

ج‌ - �إذا كانت الجهة التي يعمل لديها �أي منهم طرفا فـي النزاع �أو لها �أي م�صلحة فـيه.

د‌ - �إذا كان �أي منهم له �أو لزوجه �أو لأأي من �أقاربه حتى الدرجة الثانية، خ�وصمة قائمة 

مع �أحد �أطراف النزاع، ما لم تكن هذه الخ�وصمة قد �أقيمت بعد تعيينه بق�صد رده.

الف�صــل ال�ساد�س
تقارير الخبرة

المــادة ) 30 (
يلتزم الخبراء وخبراء الإإفلا�س، عند تقديم تقريرهم، �أن ي�شتمل على الآآتي:

 �أ - ديباجة التقرير.

ب - بيان الحكم التمهيدي.

ج - بيان عنا�صر النزاع.

د - بيان كافة المراحل التي قاموا بها لأأداء المهمة.

هـ - بيان �ساعات العمل لإإنجاز التقرير.

و - الم�صروفات التي �أنفقوها فـي �سبيل �إعداد التقرير. 

كما يلتزمون بالآآتي:

والمعلومات  الملاحظات  دقيقا ومحددا، ومخت�صرا، متجنبا  التقرير  فـي  العر�ض  يكون  �أن   - �أ 

والتحليلات غير المجدية وعديمة الفائدة.

ب - الو�وضح فـي عر�ض الوقائع والبراهين بطريقة ب�سيطة ومنطقية، و�أن يراعوا عند 

ا�ستعمال الم�صطلحات التقنية �أن يكون �شرحها باللغة التي يفهمها غير المخت�صين.

ج - �أن ي�شتمل التقرير على جميع الم�ستندات الم�ؤيدة.

د - �أن يعر�وضا فـي التقرير الخلافات والآآراء المطروحة فـي �أثناء المهمة. وعليهم اقتراح 

الحلول التي يتبنونها، ومبررات اختيارهم تلك الحلول، ويجب �أن تكون التو�صيات 

والآآراء الواردة فـي التقرير ناجزة ومحددة، ولا تحتوي على الفرو�ض �أو الاختيارات.
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المــادة ) 31 (
لا يجوز للخبراء وخبراء الإإفلا�س فـي جميع الأأحوال طلب تعديل تقاريرهم بعد �إيداعها 

ب�صفة نهائية فـي الوقت المحدد، �إلا فـي الحالتين الآآتيتين: 

�أ‌ - �إذا غفلوا فـي التقرير عن بيانات جوهرية، �أو وقعوا فـي �أخطاء مادية �أو ح�سابية.

ب‌ - �إذا علموا بوجود وقائع جديدة من �ش�أنها تغيير نتائج التقرير. 

المــادة ) 32 (
�أقوال الأأطراف  �إلى  الإإ�شارة  �أن ي�ضمنوا تقاريرهم  يجب على الخبراء وخبراء الإإفلا�س 

ال�ضرورة،  عند  بالتقرير  مرفقة  ملاحق  �أو  محا�ضر،  فـي  �أقوالهم  وتحرير  ومحاميهم، 

وت�ضم جميع الوثائق ال�ضرورية لدعم التقرير.

المــادة ) 33 ( 
به،  الخا�ص  الورق  على  تقريره  منهم  كل  يعد  �أن  الإإفلا�س  وخبراء  الخبراء  على  يجب 

وموقعا با�سمه، ومختوما بختمه الخا�ص، ومو�ضحا فيه مجال الخبرة، ورقم القيد، و�أن 

تكون �صفحات التقرير مرقمة.

المــادة ) 34 (
يجب على الخبراء وخبراء الإإفلا�س �أن ي�سلموا للجهة التي كلفتهم �أ�صل التقرير ون�سخا 

منه، يماثل عدد �أطراف النزاع، و�أن يرفقوا به جميـــع الم�ستنـــدات والوثائـــق الداعمـــة له، 

طريق  �أوعن  يدويا،  المت�سلمة  الجهة  وختم  بالتاريخ  التقرير  ت�سليم  توثيق  يتم  �أن  على 

البريد الإإلكتروني وفقا للإإجراءات المقررة فـي هذا ال�ش�أن.

المــادة ) 35 (
يجب على الخبراء وخبراء الإإفلا�س �أن يلتزموا فـي تقاريرهم بحدود المهمة المكلفـين بها، 

ف�إذا كان الأأمر يتعلق ب�إعادة المهمة �إليهم لإإعداد تقرير تكميلي، ف�إنه يتعين عليهم القيام 

بذلك، وفقـــا لذات الإإجـــراءات التي �أخــــذت فـي �إعــداد التقريـــر الأأ�صلـــي، �أما �إذا كان الأأمـــر 

من �أجل الرد والتعقيب على اعترا�ضات الأأطراف على التقرير، فلا ي�ستدعي ذلك اتخاذ 

تلك الإإجراءات �إلا �إذا اقت�ضى الأأمر ذلك. 

المــادة ) 36 (
يجب على الخبراء وخبراء الإإفلا�س تلبية الدعوة من الجهة التي كلفتهم بحـ�وضر جل�سة 

مناق�شة التقرير المعد منهم فـي المهمة الموكلة �إليهم، وعليهم التحلي ب�سعة ال�صدر والتعامل 

الح�سن مع الأأطراف، و�أن يتحلوا بالحياد عند مناق�شة التقرير، وعدم الانحياز له فـي حال 

تبين لهم وجود ثمة �أخطاء فـي هذا التقرير، و�أن يكون خطابهم موجها لرئي�س الجل�سة 

فقط، و�أن يجيبوا عن الأأ�سئلة الموجهة �إليهم منه. 


