
الجريدة الر�سمية العدد )1468(

وزارة العـدل وال�شـوؤون القانونيـة

قــرار وزاري

رقم 113/٢٠٢٢

باإ�شدار مدونة قواعد �شلوك الخبراء وخبراء الإإفلا�س 

ال�شــ�ؤون  ووزارة  العــدل  وزارة  بدمـــج   2020/88 رقـــــم  ال�شلطانـــي  المر�شــــــ�م  اإلى  ا�شتنادا 

القان�نيــــــة فـي وزارة واحـدة ت�شمى وزارة العدل وال�ش�ؤون القان�نـية وتحديـد اخت�شا�شاتهــا 

واعتمـاد هيكلها التنظيمي،

واإلــى لائحــــة تنظيم اأعمال الخبرة  ال�شادرة بالقرار ال�زاري رقم 2022/52،

وبناء على ما تقت�شيه الم�شلحة العامة.

تـقـــرر

المــادة الإأولـــــى

يعمل بمدونة ق�اعد �شل�ك الخبراء وخبراء الاإفلا�س، المرفقة.

المــادة الثانيــــة

ين�شر هذا القرار فـي الجريدة الر�شمية، ويعمل به من الي�م التالي لتاريخ ن�شره.

�شـدر فـي: 19 من ربيع الثـاني 1444هـ

المـوافــــق: 14 مـن نوفمبــــــــــر ٢٠٢٢م

د. عبداللـه بن محمد بن �شعيد ال�شعيدي 

 وزيــــــــــــــر العــــــــــــدل وال�شـــــــــــ�ؤون القان�نيــــــــــــة 
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مدونة بقواعد �شلوك الخبراء وخبراء الإإفلا�س

 الف�شــل الإأول

مبادئ واأحكام عامة

مقدمة:

تعد الخبرة و�شيلة من و�شائل الاإثبات، تحظى باأهمية ق�ش�ى فـي ال�قت الحا�شر، نظرا 

اأمام الق�شاء وتن�عها وانط�اء العديد منها على م�شائل فنية  لتعدد الدعاوى المعرو�شة 

وعلمية، تجد المحكمة �شع�بة فـي التحقق منها بغية ال��ش�ل اإلى حكم عادل، دون الح�ش�ل 

على راأي خبير مخت�س فـي تلك الم�شائل.

با�شتقلالية  مهامهم  يمار�ش�ن  للق�شاة،  معاونين  الاإفلا�س  وخبراء  الخبراء  ويعتبر 

وحيادية تامة وفقا للق�انين والل�ائح والاأحكام التمهيدية ال�شادرة من المحاكم اأو الاأوامر 

الجهات  من  وغيرها  التحقيق  وجهات  الق�شائي،  الاخت�شا�س  ذات  الجهات  من  ال�شادرة 

المعنية، كما يمار�س الخبراء وخبراء الاإفلا�س المهمة المكلفـين بها بكل اأمانة واإخلا�س وفقا 

لق�اعد ال�شل�ك والاأخلاقيات التي تعك�س ال�ش�رة النبيلة لاأعمال الخبرة وقيمها المثلى، 

وجذورها التاريخية العريقة، ور�شيدها الغني من الم�شاهمة فـي تحقق العـدالة الناجزة. 

المــادة ) 1 ( 

تهدف هذه المدونة اإلى �شمان ح�شن اأداء الخبراء وخبراء الاإفلا�س، لاأعمال الخبرة اأمام 

المحاكم والجهات ذات الاخت�شا�س الق�شائي، وجهات التحقيق وغيرها من الجهات المعنية، 

وهـــي تج�شـد مجم�عة من المبــــادئ وال�ش�ابط للقيـــم الاأخلاقيــــة وال�شفـــات ال�شخ�شيــــة 

وخبراء  الخبراء  ممار�شة  عند  بمقت�شياتها،  التحلي  ينبغي  التي  ال�شل�كية  والاإجراءات 

الاإفلا�س اأعمالهم، واأداء واجباتهم المهنية بكل نزاهة وحيادية.
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الف�شــل الثاني

الواجبات العامة للخبراء وخبراء الإإفلا�س

المــادة ) ٢ (
الت�شريعات  من  جديد  ه�  ما  كل  على  الاطلاع  الاإفلا�س  وخبراء  الخبراء  على  يجب 

والاأنظمة والمبادئ الق�شائية ال�شادرة من المحاكم بما يخدم مجال خبرتهم، والا�شتمرار 

واأن  وتط�يرها،  وتحديثها  التقنية  والمهارات  المهنية  المعرفة  م�شت�ى  على  المحافظة  فـي 

الج�دة  ذات  المهنية  والمعايير  المتط�رة،  الفنية  بالاأ�شاليب  تقاريرهم  اإعداد  فـي  يلتزم�ا 

العالية، وبق�اعد ال�شل�ك واأخلاقيات المهنة.

المــادة ) 3 (
اأي  اإلى  الانحياز  اإليهم  الم�شندة  بالمهمة  القيام  عند  الاإفلا�س  وخبراء  للخبراء  يج�ز  لا 

ح�شاب  على  طرف  اأي  لم�شلحة  ت�ظيفها  اأو  طائفـية،  اأو  اجتماعية،  اأو  �شيا�شية،  اتجاهات 

طرف اآخر. 

المــادة ) 4 (
عند  اأو  اإليهم  الم�شندة  المهمة  من  الانتهاء  عند  الاإفلا�س  وخبراء  الخبراء  على  يجب 

ا�شتبعادهم من اأدائهــــا، ت�شليم الجهة التي اأ�شنــدت اإليهم مهمة اإعداد التقرير كل ما يك�ن 

لديهـــم من ال�ثائق والملفات �ش�اء ال�رقية اأو الاإلكترونية وغيرها من الممتلكات التي تخ�س 

الاأطراف، ولا يج�ز لهم ا�شتعمال اأي م�شتندات تتعلق بالمهمة فـي اأعمال اأخـــــرى اأو ت�شريبها 

اإلى الغير، اأو اإف�شاء ما تحت�يه من معل�مات خا�شة بالاأطراف.

المــادة ) 5 (
يجب على الخبراء وخبراء الاإفلا�س اأداء واجباتهم الم�كلة اإليهم بكل مهنية، واأن يبذل�ا 

فـي �شاأن اإنجازها العناية المهنية اللازمة بما ي�شاهم فـي تحقيق العدالة الناجزة.

المــادة ) 6 (
يجب على الخبراء وخبراء الاإفلا�س التحلي بالاأمانة والا�شتقامة والنزاهة عند ممار�شتهم 

اأعمــال الخبــــرة، ولا يجـــ�ز لهـــم طلــب اأو قب�ل اأي هدايا اأو مكافاآت اأو عم�لة من اأي ن�ع، 

اأيا كانت قيمتها، اأو مزايا اأخرى لنف�شهم اأو لغيرهم.
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المــادة ) 7 (
لا يج�ز للخبراء وخبراء الاإفلا�س طلب الاأتعاب من اأطراف الدع�ى، اأو الح�ش�ل منهم 

على منفعة �شخ�شية �ش�اء لهم اأو لغيرهم.

المــادة ) 8 (
لا يج�ز للخبراء وخبراء الاإفلا�س عقد اتفاقات مع اأحد اأطراف النزاع المكلفـين باإعداد 

التقرير فـيه، ولا يج�ز لهم ا�شتغلال ا�شمهم اأو �شفتهم كخبراء من اأجل الدعاية التجارية 

اأو ممار�شة اأي عمل من �شاأنه الم�شا�س ب�شمعتهم، وعليهم اأن يتجنب�ا و�شع اأنف�شهم م��شع 

ريبة اأو �شك. 

المــادة ) 9 (
يجب على الخبراء وخبراء الاإفلا�س عدم الاإخلال بمبادئ الا�شتقلالية والحيادية وال�شمير 

اإليهم.  الم�كلة  المهام  لاإنهاء  يتخذونها  التي  الاإجراءات  جميع  فـي  ت�افره  اللازم  المهني 

وعليهم الالتزام والحر�س عند تقديم اآرائهم وت��شياتهم باأن تك�ن م��ش�عية و�شادقة 

وفـي مجال تخ�ش�شهم، بغ�س النظر عن اأي م�ؤثر خارجي.

المــادة ) 1٠ (
لا يجــ�ز للخبراء وخبراء الاإفلا�س اأن يعهدوا بالمهام الم�كلة اإليهم اإلى الغير، حتى واإن كان 

يعمل لديهم، ولا ال�شماح لغيرهم باإجراء التحقيق والمعاينة. 

المــادة ) 11 (
يجب على الخبراء وخبراء والاإفلا�س اإعداد تقرير ب�قائع الم��ش�ع المحال اإليهم، وعليهم 

اأن يعلن�ا الخ�شــ�م لح�ش�ر الجل�شة المحددة لمناق�شته، وعليهم فـي حالة اإتمام ال�شلح بين 

اأن ي�قع  النزاع تدوين مح�شـــر يثبت ذلك وفق بن�د وا�شحة ومحددة وجازمة، على  اأطراف 

عليه جميع الاأطراف.

المــادة ) 1٢ (
والمعل�مات  البيانات  جميع  �شرية  على  المحافظة  الاإفلا�س  وخبراء  الخبراء  على  يجب 

التي تتعلق بمجال عملهم، وال�ثائق الر�شمية التي يح�زونها بحكم طبيعة عملهم �ش�اء 

اأن يحافظ�ا على �شرية  اأوامر ت�شدر بذلك، وعليهم  اأم بمقت�شى  اأكانت �شرية بطبيعتها 

محت�ياتها، ول� بعد انتهاء ماأم�ريتهم، وعدم ا�شتخدامها بق�شد الاإ�شاءة للغير، اأو اإطلاع 

الغيــر عليهــا ممــن ليــ�س لهــم علاقــة بهـــا، كــما يجـب عليهـم المحافظـة علـى ال�ثائق ب�شكل 

لا ي�ؤدي اإلى اإتلافها، اأو فقدانها. 



الجريدة الر�سمية العدد )1468(

المــادة ) 13 (
يجب على الخبراء وخبـــراء الاإفــــلا�س فـي اأثنـــاء حديثهم فـي و�شـــائل الاإعـــــلام وو�شـــائل 

الت�ا�شـــل الاجتمـــاعي الالتـــزام بالتناول الم��شــ�عي البنـــاء الهـــادف اإلى الم�شلحــة العامــة، 

والم�شتند اإلى وقائع �شحيحة، وعليهم اأن يتجنب�ا كل ما يخالف النظام العام اأو الاآداب العامة.

المــادة ) 14 (
يجب على الخبراء وخبراء الاإفلا�س تجنب اإ�شاءة ا�شتخدام �شبكات الت�ا�شل الاجتماعي 

بكافة اأ�شكالها واأن�اعها اأو اأي و�شيلة اأو برنامج اإلكتروني، للاإ�شاءة للمحاكم والجهات ذات 

الاخت�شا�س الق�شائي، وجهات التحقيق وغيرها من الجهات المعنية اأو لزملائهم، اأو اأي 

جهة اأهلية، كما يجب على الخبراء وخبراء الاإفلا�س اأن يلتزم�ا فـي من�ش�راتهم على هذه 

ال�شبكات اأو البرامج بمبادئ واأخلاقيات ال�شل�ك عند ممار�شتهم لاأعمالهم واأداء واجباتهم 

المهنية.

المــادة ) 15 (
يجب على الخبراء وخبراء الاإفلا�س اأن يتجنب�ا الحديث فـي كل ما ي�شيء اأو يلحق ال�شرر 

ب�شمعة اأعمال الخبرة، اأو بما ي�ؤثر عليهم اأو عليها باأي �شكل من الاأ�شكال.

الف�شــل الثالث

واجبات الخبراء وخبراء الإإفلا�س 

تجاه الجهات الق�شائية والجهات الإأخرى

المــادة ) 16 (
يجب على الخبراء وخبراء الاإفلا�س قبل مبا�شرة المهمة الم�كلة اإليهم التاأكد من اخت�شا�شهم 

العلمي والفني المقيدين فـيه، وعليهم اإبلاغ المحكمة التي عينتهم بقب�لهم المهمة الم�شندة 

اإليهم خــــلال الاأجـــل المقـــرر فـي القان�ن، وعليهــم الالتــزام باأداء المهام الفنيـــة المحددة لهم 

فـي الحكم التمهيدي.

كما يجب عليهم الالتزام باإخطار المحكمة فـي حال رف�س المهمة، مع بيان اأ�شباب الرف�س 

خلال الاأجل المقرر فـي القان�ن.
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المــادة ) 17 (

بتاأديتها  الالتزام  اإليهم  الم�كلة  المهمة  قبل�ا  الذين  الاإفلا�س  على الخبراء وخبراء  يجب 

على ال�جه الاأكمل فـي الم�عد المحدد لهم من قبل المحكمة وجهات التحقيق والجهات ذات 

بدون  التقرير  اإعداد  فـي  التاأخر  لهم  يج�ز  ولا  المعنية،  والجهات  الق�شائي  الاخت�شا�س 

اأن  اإليهم  اإتمامهم المهمة الم�كلة  مبرر قان�ني، وعليهم فـي حالة وج�د مانع يح�ل دون 

يبلغ�ا المحكمة والجهات التي عينتهم بذلك مع بيان الاأ�شباب.

المــادة ) 18 (

المتعلقة  الم�شتندات  على  الاأطراف  جميع  اإطلاع  الاإفلا�س  وخبراء  الخبراء  على  يجب 

بم��ش�ع المهمة المكلفـين بها والتي ح�شل�ا عليها باأنف�شهم اأو من اأطراف النزاع، لتقديم 

ملاحظاتهم فـي �شاأنها.

المــادة ) 19 ( 

للخبراء وخبراء الاإفلا�س عند اإجرائهم معاينات لدى الجهات الحك�مية اأو غيرها تتعلق 

بالمهمة المكلفـين بها، الاطلاع على كل ما لديها من م�شتندات اأو اأوراق تنفـيذا لما كلف�ا به. 

واإذا واجه اأي من الخبير اأو خبير الاإفلا�س اأم�را تحد من اأداء مهمته، اأو ت�ؤثر على �شحة 

نتائج اأعماله، اأو تح�ل دون اإنجازه المهمة اأن يحيط الجهة التي كلفته علما بذلك.

الف�شــل الرابع

واجبات الخبراء وخبراء الإإفلا�س مع زملاء اأعمال الخبرة

المــادة ) ٢٠ (

يجب على الخبراء وخبراء الاإفلا�س اأن يلتزم�ا فـي معاملة زملائهم بما تقت�شيه القيم 

الاأخلاقية وال�شفات ال�شخ�شية ال�اجب التحلي بها، وق�اعد اللياقة والكيا�شة، كما يلتزم�ن 

بالاحترام المتبادل تجاه زملائهم، مهما كانت تخ�ش�شاتهم ومجال خبراتهم، وبالتعاون 

معهم فـي كل اإجراء ي�شاعد على �شرعة اإنجاز المهام الم�كلة اإليهم. 
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المــادة ) ٢1 (

يجب على الخبراء وخبراء الاإفلا�س فـي حالة تكليف المحكمة لاأكثر من خبير باأداء المهمة، 

مراعاة روح التعاون فـيما بينهم، ويجب عليهم تحرير النتائج التي ت��شل�ا اإليها ب�شفة 

اأن ي�شرف عليهم  التي �شتحمل ت�قيعاتهم جميعا، على  التقارير والمحا�شر  م�شتركة فـي 

الخبير الاأقدم بالتعيين اأو الاأكبر �شنـا، ما لم ي�جد من بينهم من ه� اأكثر تاأهيلا للف�شل 

فـي الم�شاألة م��ش�ع النزاع. 

كما يجب اأن يك�ن م�شم�ن التقرير المعد منهم معبرا بدقة عن النتائج التي تم الت��شل 

اإليها من واقع ال�ثائق والم�شتندات والاجتماعات. واإذا اختلف اأحد الخبراء فـي الراأي الذي 

خل�س له بقية الخبراء فـي المهمة، كان له اإبداء راأيه الخا�س فـي التقرير النهائي.

المــادة ) ٢٢ (

يج�ز فـي حالة ندب عدد من الخبراء وخبراء الاإفلا�س فـي فترات مختلفة لتنفـيذ ذات 

المهمة الم�كلة اإليهم، اأن يتبادل�ا الا�شت�شارة فـيما بينهم فـي �شبيل البحث عن الحقيقة وفـي 

هذه الحالة، يمكن لكل منهم اإعداد تقريره ب�شكل منف�شل، على اأن ي�شع خبرته وكفاءاته 

تحت ت�شرف زملائه دون مقابل مادي.

المــادة ) ٢3 (

يجب على الخبراء وخبراء الاإفلا�س فـي حالة اختلاف الاآراء المهنية فـيما بينهم، الالتزام 

بالم��ش�عية فـي النقا�س، والتحلي بالحيدة والاحترام المتبادل.

المــادة ) ٢4 ( 

يجب على الخبير اأو خبير الاإفلا�س عقد الاجتماعات الخا�شة بالمهمة المكلف بها، فـي مكتبه 

اأو فـي مكتب اأحد زملائه اأو فـي مكان لائق، اإذا كان فـي المهمة اأكثر من واحد، ولا يج�ز عقد 

الاجتماع فـي مقار اأحد الاأطراف اإلا اإذا ا�شتدعى الاأمر ذلك، وبم�افقة المحكمة المخت�شة 

وي�شتثنى من ذلك خبراء الاإفلا�س.
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الف�شــل الخام�س

واجبات الخبراء وخبراء الإإفلا�س تجاه الإأطراف

المــادة ) ٢5 (
يجب على الخبراء وخبراء الاإفلا�س اأن يتحل�ا بال�شماحة والان�شباط والاحترام وال�شل�ك 

الح�شن فـي م�اجهة اأطراف النزاع، حتى ل� طلب اأحد الاأطراف تنحيتهم اأو ردهم، وعليهم 

اأعمال  بداية مبا�شرتهم  اإليهم، منذ  الم�كلة  المهمة  المت�خى من  بالهدف  الاأطراف  تذكير 

الخبـــرة، م�شتعملــين فـي ذلك لغـة �شل�شــة ووا�شحــة، كــمــا يق�مـــ�ن - فـي حـــدود المعقــــ�ل - 

بتقديم عر�س م�جز عن كيفـية اأدائهم اأعمال الخبرة المزمع اإجراوؤها.

المــادة ) ٢6 (
يجب على الخبراء وخبراء الاإفلا�س احترام الاأ�شخا�س الذين يتعامل�ن معهم فـي اإطار 

مهمتهم، واأن يحافظ�ا دائما على ا�شتقلاليتهم التامة فـي تعاملهم معهم.

المــادة ) ٢7 (
يجب على الخبراء وخبراء الاإفلا�س، مع عدم الاإخلال بما تقت�شيه ظروف الا�شتعجال، 

الجيد،  التح�شير  لهم  يت�شنى  حتى  كاف،  ب�قت  الاجتماع  بم�عد  النزاع  اأطراف  اإخطار 

واإذا طلب اأحد الاأطراف منهم التاأجيل، وجب عليهم اأن يقدروا مدى جدية واأهمية �شبب 

كما  تقريرهم،  فـي  ذلك  بيان  التزم�ا  الح�ش�ر،  عن  الاأطراف  اأحد  امتنع  واإذا  التاأجيل، 

يجب عليهم الالتزام بم�عد ووقت الاجتماع المحدد مع الاأطراف، وفـي حالة عدم التمكن 

من ح�ش�ر الاجتماع وجب اإبلاغ اأطراف النزاع بذلك ب�قت كاف.

المــادة ) ٢8 (
يجب على الخبراء وخبراء الاإفلا�س اإعداد مح�شر لكل طرف مدون فـيه خلا�شة الاجتماع 

معه، وتحديد م�عد للمعاينة اإذا لزم الاأمر، ويتم تدوينه فـي المح�شر، ويعتبر هذا التحديد 

اإعلانا بالم�عد، وعليهم اأن يطبق�ا مبداأ الم�اجهة التي تتطلب دائما فـي المعاينات، وح�ش�ر 

الاأطراف وم�اجهتهم، حتى يتمكن�ا من الاإدلاء باأق�الهم ودفاعهم من جهة، ولتفادي اأي 

معار�شة لتقرير الخبرة من جهة اأخرى، ما لم ين�س القان�ن على خلاف ذلك.
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المــادة ) ٢9 (
يجب على الخبراء وخبراء الاإفلا�س اأن يتنح�ا عن اأداء اأعمال الخبرة فـي اأي من الحالات الاآتية:

اأ - اإذا كان اأي منهم قريبا اأو �شهرا لاأحد اأطراف النزاع حتى الدرجة الرابعة.

ب - اإذا كان اأي منهم له علاقة اأو م�شلحة مبا�شرة اأو غير مبا�شرة فـي اأي عمل يت�شل 

بم��ش�ع النزاع الذي ندب لتقديم الخبرة فـيه، اأو كان قد قام بتقديم ا�شت�شارة 

لاأحد  وكيلا  كان  اأو  بالم��ش�ع،  متعلقة  م�شتندات  على  واطلع  الاأطراف،  لاأحد 

اأطراف النزاع فـي اأعماله الخا�شة اأو و�شيا اأو قيما عليه. 

ج  - اإذا كانت الجهة التي يعمل لديها اأي منهم طرفا فـي النزاع اأو لها اأي م�شلحة فـيه.

د  - اإذا كان اأي منهم له اأو لزوجه اأو لاأي من اأقاربه حتى الدرجة الثانية، خ�ش�مة قائمة 

مع اأحد اأطراف النزاع، ما لم تكن هذه الخ�ش�مة قد اأقيمت بعد تعيينه بق�شد رده.

الف�شــل ال�شاد�س
تقارير الخبرة

المــادة ) 3٠ (
يلتزم الخبراء وخبراء الاإفلا�س، عند تقديم تقريرهم، اأن ي�شتمل على الاآتي:

 اأ - ديباجة التقرير.

ب - بيان الحكم التمهيدي.

ج - بيان عنا�شر النزاع.

د - بيان كافة المراحل التي قام�ا بها لاأداء المهمة.

هـ - بيان �شاعات العمل لاإنجاز التقرير.

و - الم�شروفات التي اأنفق�ها فـي �شبيل اإعداد التقرير. 

كما يلتزم�ن بالاآتي:

والمعل�مات  الملاحظات  دقيقا ومحددا، ومخت�شرا، متجنبا  التقرير  فـي  العر�س  يك�ن  اأن   - اأ 

والتحليلات غير المجدية وعديمة الفائدة.

ب - ال��ش�ح فـي عر�س ال�قائع والبراهين بطريقة ب�شيطة ومنطقية، واأن يراع�ا عند 

ا�شتعمال الم�شطلحات التقنية اأن يك�ن �شرحها باللغة التي يفهمها غير المخت�شين.

ج - اأن ي�شتمل التقرير على جميع الم�شتندات الم�ؤيدة.

د - اأن يعر�ش�ا فـي التقرير الخلافات والاآراء المطروحة فـي اأثناء المهمة. وعليهم اقتراح 

الحل�ل التي يتبن�نها، ومبررات اختيارهم تلك الحل�ل، ويجب اأن تك�ن الت��شيات 

والاآراء ال�اردة فـي التقرير ناجزة ومحددة، ولا تحت�ي على الفرو�س اأو الاختيارات.
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المــادة ) 31 (
لا يج�ز للخبراء وخبراء الاإفلا�س فـي جميع الاأح�ال طلب تعديل تقاريرهم بعد اإيداعها 

ب�شفة نهائية فـي ال�قت المحدد، اإلا فـي الحالتين الاآتيتين: 

اأ  - اإذا غفل�ا فـي التقرير عن بيانات ج�هرية، اأو وقع�ا فـي اأخطاء مادية اأو ح�شابية.

ب  - اإذا علم�ا ب�ج�د وقائع جديدة من �شاأنها تغيير نتائج التقرير. 

المــادة ) 3٢ (
اأق�ال الاأطراف  اإلى  الاإ�شارة  اأن ي�شمن�ا تقاريرهم  يجب على الخبراء وخبراء الاإفلا�س 

ال�شرورة،  عند  بالتقرير  مرفقة  ملاحق  اأو  محا�شر،  فـي  اأق�الهم  وتحرير  ومحاميهم، 

وت�شم جميع ال�ثائق ال�شرورية لدعم التقرير.

المــادة ) 33 ( 
به،  الخا�س  ال�رق  على  تقريره  منهم  كل  يعد  اأن  الاإفلا�س  وخبراء  الخبراء  على  يجب 

وم�قعا با�شمه، ومخت�ما بختمه الخا�س، وم��شحا فيه مجال الخبرة، ورقم القيد، واأن 

تك�ن �شفحات التقرير مرقمة.

المــادة ) 34 (
يجب على الخبراء وخبراء الاإفلا�س اأن ي�شلم�ا للجهة التي كلفتهم اأ�شل التقرير ون�شخا 

منه، يماثل عدد اأطراف النزاع، واأن يرفق�ا به جميـــع الم�شتنـــدات وال�ثائـــق الداعمـــة له، 

طريق  اأوعن  يدويا،  المت�شلمة  الجهة  وختم  بالتاريخ  التقرير  ت�شليم  ت�ثيق  يتم  اأن  على 

البريد الاإلكتروني وفقا للاإجراءات المقررة فـي هذا ال�شاأن.

المــادة ) 35 (
يجب على الخبراء وخبراء الاإفلا�س اأن يلتزم�ا فـي تقاريرهم بحدود المهمة المكلفـين بها، 

فاإذا كان الاأمر يتعلق باإعادة المهمة اإليهم لاإعداد تقرير تكميلي، فاإنه يتعين عليهم القيام 

بذلك، وفقـــا لذات الاإجـــراءات التي اأخــــذت فـي اإعــداد التقريـــر الاأ�شلـــي، اأما اإذا كان الاأمـــر 

من اأجل الرد والتعقيب على اعترا�شات الاأطراف على التقرير، فلا ي�شتدعي ذلك اتخاذ 

تلك الاإجراءات اإلا اإذا اقت�شى الاأمر ذلك. 

المــادة ) 36 (
يجب على الخبراء وخبراء الاإفلا�س تلبية الدع�ة من الجهة التي كلفتهم بحـ�ش�ر جل�شة 

مناق�شة التقرير المعد منهم فـي المهمة الم�كلة اإليهم، وعليهم التحلي ب�شعة ال�شدر والتعامل 

الح�شن مع الاأطراف، واأن يتحل�ا بالحياد عند مناق�شة التقرير، وعدم الانحياز له فـي حال 

تبين لهم وج�د ثمة اأخطاء فـي هذا التقرير، واأن يك�ن خطابهم م�جها لرئي�س الجل�شة 

فقط، واأن يجيب�ا عن الاأ�شئلة الم�جهة اإليهم منه. 


