
الجريدة الر�سمية العدد )1337(

وزارة التعليم العالي

قـرار وزاري

 رقـــم 2020/24

بتعديــل بعـ�ض �أحكام اللائحـة التنظيمية للملحقيات الثقافية

 ، �إلى المر�سوم ال�سلطاني رقم 2002/6 بتحديد اخت�صا�صات وزارة التعليم العالي  ا�ستنادا 

واعتماد هيكلها التنظيمي ،

و�إلى اللائحة التنظيمية للملحقيات الثقافية ال�صادرة بالقرار الوزاري رقم 2015/22 ،  

وبناء على ما تقت�ضيه الم�صلحة العامة .

تـقـــرر 

المــادة الأولـــــى

تجرى التعديلات المرفقة على اللائحة التنظيمية للملحقيات الثقافية ، الم�شار �إليها .

المــادة الثانيــــة
يلغى كل ما يخالف التعديلات المرفقة ، �أو يتعار�ض مع �أحكامها .

المــادة الثالـثــــة

ين�شر هذا القرار فـي الجريدة الر�سمية ، ويعمل به من اليوم التالي لتاريخ ن�شره .

�صـدر فـي : 29 مـن رجــــب 1441هـ

المـوافــــق : 24 مـن مــــار�س 2020م
                                                                                 د. راوية بنت �سعود البو�سعيدية

                                                                                             وزيــــــرة التعليــــم العالـــــي
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تعديلات على بعـ�ض �أحكام اللائحـة التنظيمية للملحقيات الثقافية
المــادة ) 1 ( 

ي�ستبــدل بن�صــو�ص المــــواد )3( ، )7( ، )23( ، )26( من اللائحــة التنظيميــة للملحقيـــات 
الثقافية الم�شار �إليها ، الن�صو�ص الآتية :

المــادة ) 3 ( 
ت�سري �أحكام هذه اللائحة على الملحقيات الثقافية والأق�سام الثقافية ، وعلى الموظفين 
القن�صلية  فـي  المحليين  والموظفين   ، الثقافية  والأق�سام  الملحقيات  فـي هذه  المحليين 
العامة ب�أ�ستراليا والمعنيين بالإ�شراف على الطلبة العمانيين الدار�سين فـي الم�ؤ�س�سات 

التعليمية فـي �أ�ستراليا . 
المــادة ) 7 ( 

يكون �شغل وظيفة الملحق الثقافـي �أو م�ساعد الملحق الثقافـي لمدة )4( �أربع �سنوات ، 
قابلة للتمديد لمدة �سنة �أو �أكثر ، ويجوز للوزير �إعفا�ؤهما من من�صبهما قبل انق�ضاء 

المدة المحددة لهما وفقا لما تقت�ضيه الم�صلحة العامة .
المــادة ) 23 ( 

�ألا تقل   - المقـــر  داخــل دولـــة  الر�سميــة  المهمــة  �إذا كانـت   - ال�سفـــر  ي�شتــرط لمنح بدل 
الم�سافـة بين مقر العمــل ، ومكــان �أداء المهمــة الر�سميـة عن )250( مائتيــن وخم�سيــن 

كيلو مترا .
المــادة ) 26 ( 

الإيفاد فـي مهمة  بالمائة عند  ال�سفر بن�سبة )100%( مائة  يمنح الموظف المحلي بدل 
ر�سمية داخل دولة المقر �أو خارجها ، على �أن ي�صرف البدل عن كل يوم �إذا كان الإيفاد 

خارج دولة المقر ، وعن كل ليلة �إذا كان الإيفاد داخل دول المقر .
ويخف�ض البدل بن�سبة )75%( خم�سة و�سبعين بالمائة من البدل المقرر عند الإيفاد فـي 
مهمة ر�سمية خارج دولة المقر ، وبن�سبة )50%( خم�سين بالمائة عند الإيفاد فـي مهمة 

ر�سمية داخل دولة المقر ، وذلك �إذا تكفلت جهة خارجية �أو داخلية بال�سكن .  
المــادة ) 2 (

اللائحة  من   )1( المادة  فـي  الواردة  التعريفات  �إلى   " الثقافـي  الق�سم   " تعريف  ي�ضاف 
التنظيمية للملحقيات الثقافية ، الم�شار �إليها ، ن�صه الآتي : 

    " 5 مكررا  - الق�سم الثقافـي :
التق�سيم الإداري الذي يتبع الوزارة ، ويتولى القيام بعمل الملحقية الثقافية فـي حالة 

عدم وجودها . " 
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